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Raport z przeprowadzonej kontroli dzialalnosci
merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia Kraina Lasow

iJezior — LGD za 2015 rok.

Komisja Rewizyjna w sktadzie:

- Dorota Danielewicz - ...... L GA 0.
- Magdalena Martyniuk = Nogalska - \\\\Q&‘i\;\y W
' - Agnieszka Szafer - ...,
przeprowadzila w dniu ......03.2015 r. kontrole z dziatalnosci Stowarzyszenia Kraina Lasow

1 Jezior — LGD za rok 2015 w zakresie nastepujacych zagadnien merytorycznych:
1.Dokumentacja pracy biura Stowarzyszenia.
2.Dokumentacja pracy Zarzadu Stowarzyszenia.
3.Dokumentacja dziatalno$ci merytorycznej Stowarzyszenia.

4.Dokumentacja ksiegowa Stowarzyszenia.

USTALENIA
W wyniku przeprowadzonej kontroli dokumentacji, ustalono co nastepuje:
(. 1.Dokumentacja prowadzona przez Biuro Stowarzyszenia

a)Dokumentacja osobowa pracownikow:
Kazdy pracownik ma zatozona teczke osobowg z nastepujacymi dokumentami:
umowy opracg, informacja uzupelniajaca, kwestionariusz osobowy, zakres czynnosci,
dotychczasowe $wiadectwa pracy, dotychczasowe kwalifikacje, za$wiadczenia
lekarskie dopuszczajace do pracy na danym stanowisku, prowadzona jest
dokumentacja urlopowa, w dokumentacji znajduja sic réwniez listy obecnosci
pracownikéw, prowadzony jest takze rejestr delegacii.
b)Dokumentacja ksiegowa:
Ksiggowos¢ prowadzona jest zgodnie z Ustawa o Rachunkowosci.
Dokumentacja zawiera: ksiege rachunkows, dowody ksiegowe (Wycia,gi bankowe,
raporty kasowe, listy ptac, faktury, rachunki, delegacje, polecenie ksiegowania ).



c)Dokumentacja dotyczaca Stowarzyszenia:

Dokumentacja zawiera nastepujagce dokumenty: lista czlonkdéw, deklaracje

cztonkowskie, uchwaly o przystapieniu do Stowarzyszenia, ewidencje sktadek
czlonkowskich.
d)Rejestr pism (przychodzacych i wychodzacych) jest systematycznie uzupelniany

(dziennik korespondencyjny).

1.Dokumentacja pracy Zarzadu:

Dokumentacja zawiera protokoty z posiedzen i listy obecnosci. Z przedstawionej

dokumentacji wynika, iz w roku 2015 odbylo sie 11 posiedzen Zarzadu

Stowarzyszenia, na ktérym uchwalono 20 uchwat.

2.Dokumentacja pracy merytorycznej:

Dokumentacja pracy merytorycznej opiera si¢ na:

Whniosku o przyznanie pomocy 4.31 ,Funkcjonowanie Lokalnej Grupy
Dziatania, nabywanie umiej¢tnosci i aktywizacja” zgodnie z Umowg
przyznania Pomocy Nr 00010-6932-UM0400005/10 z dnia 11 marca 2011 r.
oraz wniosku o akceptacje zmian w szczegdtowym opisie zadan
zaplanowanych na IX etap.

Whniosku o przyznanie pomocy w ramach dziatania 19 ,,Wsparcie dla Rozwoju
Lokalnego w ramach inicjatywy Leader” i poddziatania 19.1 ,,Wsparcie
przygotowawcze” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2014-2020,zgodnie z Umowa przyznania pomocy nr 00006-6934-
UM0400010/15 z dnia 01.09.2015 r.

Komisja Rewizyjna zapoznala si¢ ze sprawozdaniem finansowym, ktore sklada si¢ z:

1)Bilansu sporzadzonego na dzien 31.12.2015 r., ktéry po stronie aktywow i pasywow
zamyka si¢ sumg bilansowg 125 835,14 PLN

2)Rachunku zysku i strat za rok obrotowy 2015 wskazujacy wynik dodatni w kwocie
437 261,20 PLN

3)Informacji dodatkowej do rocznego sprawozdania za 2015 rok.

Sprawozdanie finansowe, na podstawie ktérego sporzgdzono analize finansowa wykazuje:

Koszty ogétem w roku 2015 wynosity 363 841,11 PLN



Wplywy $rodkéw finansowych w kontrolowanym roku wynosity 801 102,31 PLN

Przvchody za 2015 r. -801 102,31

--sktadki cztonkowskie — 29317,83
--refundacja kosztow kwalifikowanych przez ARMiR — 771 649,77

--odsetki od lokat - 134,71

Koszty za 2015 r. — 363 841,11

- realizacja zadan wynikajgcych z umow przyznania pomocy dla etapu IX 234 731,77 zl
w tym Koszty nie kwalifikowane 26,00 zl.

ekoszty administracyjne — 6 802,85

ekoszty finansowe — 5 442,87

Komisja stwierdzita, iz gospodarowanie $rodkami finansowymi byto prawidiowe

i uzasadnione, pozytywnie opiniuj¢ prace Zarzadu Stowarzyszenia za okres od 01.01.2015 do
31.12.2015 1.

Komisja Rewizyjna:
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